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	（一）本次股权激励计划方案及履行的程序
	1、股权激励计划主要内容
	（二）本激励计划已履行的决策程序和信息披露情况
	（三） 限制性股票授予情况
	（四）限制性股票各期归属情况
	（一）董事会就股权激励计划设定的限制性股票归属条件是否成就的审议情况
	（二）关于本激励计划第一个归属期符合归属条件的说明
	（三）部分未达到归属条件的限制性股票的处理方法
	（一）公司根据《企业会计准则第11号——股份支付》和《企业会计准则第22号——金融工具确认和计量》，确定限制性股票授予日的公允价值，在授予日后不需要对限制性股票进行重新评估，公司将在授予日至归属日期间的每个资产负债表日，根据最新取得的可归属的人数变动、业绩指标完成情况等后续信息，修正预计可归属限制性股票的数量，并按照限制性股票授予日的公允价值，将当期取得的服务计入相关成本或费用和资本公积。
	（二）公司在授予日授予限制性股票后，已在对应的等待期根据会计准则对本次限制性股票相关费用进行相应摊销，具体以会计师事务所出具的年度审计报告为准，本次限制性股票归属不会对公司财务状况和经营成果产生重大影响。

